
Pourquoi la protection sociale est-elle si urgente ?

En 2020, quatre personnes sur cinq n'ont pas accès à une protection 
sociale complète, ce qui signifie que 80 % de la population mondiale 
vit dans la précarité sociale et économique. Moins de 16 % des 
personnes âgées dans les pays à faibles revenus bénéficient d'une 
retraite, les femmes âgées étant moins susceptibles que les hommes 
âgés d'en percevoir une.

La pandémie mondiale de la Covid-19 a mis en évidence l'impact ca-
tastrophique de l'absence de protection sociale sur la vie de millions 
de personnes de tous âges et de toutes capacités à travers le monde. 
La pandémie a également démontré la capacité des gouvernements 
à mettre en place et à financer des mesures d'urgence pour fournir 
des prestations et un soutien sanitaire aux personnes vulnérables.

Les mesures d'urgence ne sont pas la solution. La pandémie a mis en 
exergue la nécessité de financer et mettre en place des programmes 
de protection sociale durables à travers la solidarité internationale, 
afin de garantir le droit de chaque personne à la protection sociale, 
où qu’elle vive, conformément aux normes et standards existants, en 
s'appuyant sur les systèmes déjà en place.

Pourquoi, un appel à l'action pour un Fonds mondial de 
protection sociale et en quoi consiste-t-il?

La Coalition Mondiale pour les Socles de Protection Sociale appelle 
les gouvernements du monde entier à aider les pays à faibles reve-
nus à étendre et à améliorer leurs systèmes de protection sociale 
en créant un fonds mondial pour la protection sociale. Ce fonds per-
mettra aux pays à faibles revenus de mettre en place des systèmes 
nationaux de protection sociale qui garantissent des prestations à 
tous. Il fournira un cofinancement temporaire et facilitera l'accès au 
soutien technique. 

Plus de deux cent organisations, aussi bien de la société civile que 
syndicales, soutiennent cet appel, qui fait également l’objet de dé-
bats dans des forums internationaux. Il n'y a plus de temps à perdre!

Pour participer à l'appel, reportez-vous aux liens suivants:
→ www.socialprotectionfloorscoalition.org/civil-society-call

R E J O I G N E Z - N O U S  ! 

Notre site web: www.socialprotectionfloorscoalition.org
Notre page facebook: www.facebook.com/socialprotectionfloors
Notre compte twitter: @SocProtection

Les socles nationaux de protection sociale  
et les Objectifs de développement durable (ODD)

 1.3 Mettre en place des systèmes et mesures de protection 
sociale pour tous, adaptés au contexte national, y compris 
des socles de protection sociale, et faire en sorte que, d’ici à 

2030, une part importante des pauvres et des personnes vulnérables 
en bénéficient 1.a Garantir une mobilisation importante de ressource 
provenant de sources multiples, y compris par le renforcement de la co-
opération pour le développement, afin de doter les pays en développe-
ment, en particulier les pays les moins avancés, de moyens adéquats et 
prévisibles de mettre en œuvre des programmes et politiques visant à 
mettre fin à la pauvreté sous toutes ses formes Indicateur 1.a 2 Pro-
portion des dépenses publiques totales affectée aux services essentiels 
(éducation, santé et protection sociale)

 3.8 Faire en sorte que chacun bénéficie d’une couverture 
sanitaire universelle, comprenant une protection contre les 
risques financiers et donnant accès à des services de santé 

essentiels de qualité et à des médicaments et vaccins essentiels sûrs, 
efficaces, de qualité et d’un coût abordable

 8.b D’ici à 2020, élaborer et mettre en œuvre une stratégie 
mondiale en faveur de l’emploi des jeunes et appliquer le 
Pacte mondial pour l’emploi de l’Organisation internationale 

du Travail 8.5 D’ici à 2030, parvenir au plein emploi productif et 
garantir à toutes les femmes et à tous les hommes, y compris les jeunes 
et les personnes handicapées, un travail décent et un salaire égal pour 
un travail de valeur égale

 5.4 Prendre en compte et valoriser les soins et travaux 
domestiques non rémunérés, par la mise en place de services 
publics, d’infrastructures et de politiques de protection sociale 

et par la promotion du partage des responsabilités dans le ménage et la 
famille, en fonction du contexte national

 17.1 Améliorer, notamment grâce à l’aide internationale 
aux pays en développement, la mobilisation de ressources 
nationales en vue de renforcer les capacités nationales de 

collecte de l’impôt et d’autres recettes 17.17 Encourager et promouvoir 
les partenariats publics, les partenariats public-privé et les partenariats 
avec la société civile, en faisant fond sur l’expérience acquise et les 
stratégies de financement appliquées en la matière 17.18 D’ici à 2020, 
apporter un soutien accru au renforcement des capacités des pays en 
développement, notamment des pays les moins avancés et des petits 
États insulaires en développement, l’objectif étant de disposer d’un 
beaucoup plus grand nombre de données de qualité, actualisées et 
exactes, ventilées par niveau de revenu, sexe, âge, race, appartenance 
ethnique, statut migratoire, handicap et emplacement géographique, et 
selon d’autres caractéristiques propres à chaque pays

Novembre 2020

لماذا تعُتبر الحماية الاجتماعية ضرورة ملحّة؟

في العام 2020، يفتقر أربعة أشخاص من أصل خمسة إلى الحماية الاجتماعية 
الشاملة، أي إنّ 80% تقريباً من سكان العالم لا يتمتعون بالأمن الاجتماعي 

والاقتصادي. ويستفيد أقلّ من 16% من المسنين في الدول ذات الدخل المنخفض من 
راتب تقاعدي، علماً أنّ النساء المسنات أقلّ حظاً من الرجال في الحصول على راتب 

تقاعدي.

وقد سلطت جائحة كوفيد-19 العالمية الضوء على العواقب الكارثيّة التي تلحق 
بحياة ملايين الأشخاص من مختلف الأعمار والقدرات حول العالم بسبب غياب 

الحماية الاجتماعية. وأظهرت الجائحة أيضاً قدرة الحكومات على إصدار تدابير طارئة 
وتمويلها بهدف تقديم الدعم المالي والصحي إلى الأشخاص المستضعفين.

لكنّ التدابير الطارئة ليست هي الحلّ. فقد بينّت الجائحة أهمية التضامن الدولي 
لإنشاء برامج حماية اجتماعية طويلة الأمد وتمويلها لضمان حصول الجميع دون 

استثناء وأينما كان على الحماية الاجتماعية وفقاً للقواعد والمعايير المعتمدة وانطلاقاً 
من النُظم القائمة.

لماذا أطلقنا نداءً لإنشاء صندوق عالمي للحماية 
الاجتماعية وما فحوى هذا النداء؟ 

يناشد التحالف العالمي لأرضيات الحماية الاجتماعية الحكومات العالمية لدعم الدول 
ذات الدخل المنخفض من أجل توسيع نظُم الحماية الاجتماعية لديها وتحسينها عبر 
إنشاء صندوق عالمي للحماية الاجتماعية. ويتيح هذا الصندوق للدول ذات الدخل 

المنخفض تطبيق النُظم الوطنية للحماية الاجتماعية التي تضمن حصول الجميع 
على دخل كافٍ ويشارك أيضاً في التمويل بشكل مؤقت ويسهّل الحصول على الدعم 

الفني.

وتدعم أكثر من 200 نقابة عمالية ومنظمة من المجتمع المدني هذا النداء الذي 
يجري النقاش بشأنه أيضاً في المنتديات الدولية. إنه موضوع ملحّ لا يحتمل المماطلة!

 للمشاركة في هذا النداء، يرجى زيارة  
http://www.socialprotectionfloorscoalition.org/civil-society-call

انضموا إلينا!

http://www.socialprotectionfloorscoalition.org موقعنا الإلكتروني

https://www.facebook.com/socialprotectionfloors صفحتنا على فيسبوك

@SocProtection حسابنا على تويتر
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ما هو التحالف 
العالمي لأرضيات 

الحماية 
الاجتماعية؟

أرضيات الحماية الاجتماعية وأهداف التنمية المستدامة

1.3 استحداث نظم وتدابير حماية اجتماعية ملائمة على الصعيد 
الوطني للجميع ووضع حدود دنيا لها، وتحقيق تغطية صحية واسعة 

للفقراء والضعفاء بحلول عام 2030.
a.1. ضمان حشد موارد كبيرة من مصادر متنوعة، بما في ذلك عن طريق التعاون 

الإنمائي المعزّز، من أجل تزويد البلدان النامية، ولا سيما البلدان الأقل نمواً، بما يكفيها 
من الوسائل التي يمكن التنبؤ بها من أجل تنفيذ البرامج والسياسات الرامية إلى 

القضاء على الفقر بجميع أبعاده. ← المؤشر a.1.2 نسبة الإنفاق الحكومي الإجمالي 
على الخدمات الأساسية )التعليم والصحة والحماية الاجتماعية(

3.8 تحقيق التغطية الصحية الشاملة، بما في ذلك الحماية من المخاطر 
المالية، وإمكانية الحصول على خدمات الرعاية الصحية الأساسية 
الجيدة وإمكانية حصول الجميع على الأدوية واللقاحات الجيدّة 

والفعالة وميسورة التكلفة.

b.8. وضع وتفعيل استراتيجية عالمية لتشغيل الشباب وتنفيذ الميثاق 
العالمي لتوفير فرص العمل الصادر عن منظمة العمل الدولية بحلول 

عام 2020.
8.5 تحقيق العمالة الكاملة والمنتجة وتوفير العمل اللائق لجميع النساء والرجال، 
بما في ذلك الشباب والأشخاص من ذوي الإعاقة، وتكافؤ الأجر لقاء العمل متكافئ 

القيمة، بحلول عام 2030.

5.4 الاعتراف بأعمال الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي 
وتقديرها من خلال توفير الخدمات العامة والبنى التحتية ووضع 

سياسات الحماية الاجتماعية وتعزيز تقاسم المسؤولية داخل الأسرة 
المعيشية والعائلة، حسبما يكون ذلك مناسباً على الصعيد الوطني.

17.1 تعزيز تعبئة الموارد المحلية، بوسائل تشمل تقديم الدعم الدولي 
إلى البلدان النامية، لتحسين القدرات المحلية في مجال تحصيل الضرائب 

وغيرها من الإيرادات.
17.17 تشجيع وتعزيز الشراكات العامة وبين القطاع العام والقطاع الخاص 

وشراكات المجتمع المدني الفعالة، بالاستفادة من الخبرات المكتسبة من الشراكات 
ومن استراتيجياتها لتعبئة الموارد.

17.18 تعزيز تقديم الدعم لبناء قدرات البلدان النامية، بما في ذلك البلدان الأقل 
نمواً والدول التي هي عبارة عن جزر صغيرة نامية، لتحقيق زيادة كبيرة في توافر 
بيانات عالية الجودة ومناسبة التوقيت وموثوقة ومفصلة حسب الدخل، ونوع 
الجنس، والسن، والعرق، والانتماء العرقي، والوضع كمهاجر، والإعاقة، والموقع 

الجغرافي وغيرها من الخصائص ذات الصلة في السياقات الوطنية، بحلول عام 2020.

http://www.socialprotectionfloorscoalition.org/civil-society-call/
http://www.socialprotectionfloorscoalition.org
https://www.facebook.com/socialprotectionfloors/
https://twitter.com/socprotection?l
https://twitter.com/socprotection?l


Qu’est-ce que la Coalition Mondiale pour  
les Socles de Protection Sociale?  

La Coalition Mondiale pour les Socles de Protection Sociale a été 
créée en 2012, et rassemble plus de cent ONG, OSC, think tanks et 
syndicats du monde entier.

Nous croyons en un monde équitable, égal, sûr et sain pour tous et 
en un socle de protection sociale pour tous.

Notre vision consiste à promouvoir la mise en œuvre de socles de 
protection sociale et l'extension de la protection sociale à tous.
 
Notre mission est de travailler de façon stratégiquement ciblée, en 
coopération avec les autres intervenants, et dans un esprit de solida-
rité mondiale, afin de fournir un espace et une plateforme virtuelle 
aux membres de la coalition, dont l'objectif commun est de promou-
voir l'extension des socles et des systèmes de protection sociale. 

L'importance de la société civile

L'État, de par ses obligations régaliennes, est responsable du finan-
cement et de la mise en œuvre des systèmes de sécurité sociale et 
de leurs relatives garanties. Pour cela, un partenariat actif avec la 
société civile, les syndicats et le secteur privé est nécessaire. La re-
commandation 202 de l'Organisation internationale du Travail (OIT) 
concernant les seuils nationaux de protection sociale, mentionne 
explicitement d’inclure aussi comme partenaires les ONG à la fois 
dans le cadre du dialogue national et que du processus de suivi.
 
Les acteurs de la société civile apportent leur expérience et leur voix, 
et jouent un rôle crucial en garantissant une conception et une mise 
en œuvre adéquates et un suivi transparent, ainsi qu'en plaidant 
pour les droits à la protection sociale pour tous et à l’habilitation à 
les faire valoir.

Comment fonctionne la coalition ?

La coalition est un réseau mondial, qui opère par l'intermédiaire de 
groupes de travail constitués de ses membres, et qui est assisté par 
une instance mondiale. Nous adhérons aux principes d'inclusion, de 
solidarité, de non-discrimination, d'égalité des genres, d'ouverture 
et de transparence. Notre travail avec la société civile, les gouverne-
ments et les institutions internationales, permet à la coalition d’aider 
à la mise en œuvre d'une protection sociale universelle par le biais 
de plaidoyers et de programmes nationaux et mondiaux, de la re-
cherche et du renforcement des capacités.

Les membres défendent la mise en œuvre des quatre garanties de 
sécurité sociale contenues dans la recommandation 202 de l'OIT, 
et plus particulièrement les garanties de base relatives aux revenus 
et aux prestations sociales devant être appliquées tout au long de 
la vie.  Nous voulons voir la mise en œuvre progressive du socle de 
protection sociale qui est l’objectif 1.3 des objectifs de développe-
ment durable (ODD). Les membres participent aux forums nationaux, 
régionaux et internationaux, et sont très actifs au sein du Partenariat 
mondial pour la protection sociale universelle, qui regroupe, entre 
autres, la Banque mondiale, l'OIT, l'OCDE, l'Union africaine et la BID.
  
→ www.socialprotectionfloorcoalition.org/members/

members-of-the-global-coalition/

Quelles sont nos méthodes de travail ?  

1. Informer, influencer et dialoguer stratégiquement avec les 
Nations Unies, les agences spécialisées, les États membres et 
la société civile en travaillant dans le cadre des attributions de 
divers organes intergouvernementaux afin d'encourager le débat 
et l'action positive en ce qui concerne les socles de protection 
sociale et les systèmes de protection sociale fondés sur les droits 
de l'Homme par le biais d’évènements ;

2. Coordonner les initiatives et les activités aux niveaux national, 
régional et international, en renforçant l'efficacité de la 
stratégie politique collective visant à mettre en place des socles 
de protection sociale et des systèmes de protection sociale 
universels fondés sur les droits de l'Homme ;

3. Encourager la formation de coalitions nationales et régionales 
inclusives ainsi que la coopération entre ces dernières, afin 
de promouvoir la conception, la mise en œuvre, le suivi et 
l'évaluation de socles de protection sociale et de systèmes de 
protection sociale fondés sur les droits de l'Homme ;

4. Accroître la visibilité de la recherche menée par les organisations 
de la société civile promouvant des systèmes de protection 
sociale et des socles de protection sociale inclusifs fondés sur les 
droits de l’Homme, afin d'alimenter le débat politique national et 
mondial; et

5. Renforcer la collaboration entre les ONG, les autres organisations 
de la société civile, les syndicats et les autres parties prenantes, 
afin de promouvoir des acquis sociaux fondés sur les droits de 
l'Homme et la protection sociale; et

6. Informer et plaider en faveur de solutions durables sur le long 
terme afin de garantir que les normes et standards de protection 
sociale soient mis en place pour assurer une couverture 
universelle d'ici 2030.

Pourquoi la protection sociale ?

La protection sociale est un droit fondamental pour tous, dont les 
clauses sont définies dans les articles 22 et 25 de la Déclaration 
universelle des droits de l'Homme de 1948, dans le Pacte 
international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels, 
dans la Convention 102 de l'OIT sur la sécurité sociale, ainsi que 
dans la Recommandation N° 202 de l'OIT sur les seuils de protection 
sociale. Elle est le fondement d'un développement inclusif, 
équitable et durable.

Qu'est-ce que la protection sociale ? 

La protection sociale est un ensemble de garanties universelles, 
fondées sur les droits de l'Homme, visant à fournir des soins 
essentiels, abordables et accessibles, une garantie de prestations 
de base aux enfants et aux personnes âgées, ainsi qu’aux femmes 
en congé maternité ou aux personnes atteintes d'une maladie, d'un 
handicap ou au chômage. Les garanties sont exprimées dans la 
recommandation 202 de OIT sur les socles nationaux de protection 
sociale, qui sont à la base de l’objectif 1.3 des ODD «visant à la 
mise en œuvre de systèmes et de mesures de protection sociale 
appropriés au niveau national pour tous, y compris des socles et 
d'ici 2030, la mise en place d’une couverture substantielle pour les 
plus démunis et les personnes vulnérable».

Que sont les socles de protection sociale ?

Les socles de protection sociale prévoient l'accès universel à un 
ensemble de biens et de services définis au niveau national, à savoir :

• les soins essentiels, y compris les soins de maternité, qui 
répondent aux critères de disponibilité, d'accessibilité, 
d'acceptabilité et de qualité ;

• une garantie de prestations de base pour les enfants, 
correspondant au moins au niveau minimum national, donnant 
accès à l’alimentation, à l'éducation, aux soins et à tous les 
autres biens et services nécessaires ;

• une garantie de prestations de base, correspondant au moins 
au niveau minimum national, pour les personnes étant en âge 
de travailler, mais dans l’impossibilité de s’assurer un revenu 
suffisant, en particulier en cas de maladie, de chômage, de 
maternité et d'invalidité; et

• la garantie d’une rente de base, correspondant au moins au 
niveau minimum national, pour les personnes âgées.

لماذا الحماية الاجتماعية؟

الحماية الاجتماعية هي حقّ من حقوق الإنسان لكلّ شخص، تكرسّه المادتان 22 
و25 من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان الصادر في العام 1948، ولاحقاً تكرسّ في 
العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، واتفاقية منظمة 
العمل الدولية رقم 102 بشأن الضمان الاجتماعي، وتوصية منظمة العمل الدولية 

رقم 202 بشأن الأرضيات الوطنية للحماية الاجتماعية. وتشكّل الحماية الاجتماعية 
حجر الأساس للتنمية المستدامة والمنصفة والشاملة.

ما هي الحماية الاجتماعية؟

الحماية الاجتماعية هي مجموعة من الضمانات العالمية القائمة على حقوق الإنسان 
والهادفة إلى توفير الرعاية الصحية الأساسية وميسورة التكلفة والتي يسهل الوصول 

إليها، بالإضافة إلى أمن الدخل الأساسي للأطفال والمسنّين والأشخاص غير القادرين على 
كسب دخل بسبب الأمومة، المرض، البطالة، والإعاقة. وتردِ هذه الضمانات في توصية 

منظمة العمل الدولية رقم 202 بشأن الأرضيات الوطنية للحماية الاجتماعية التي 
تشكّل أساس الغاية 1.3 من أهداف التنمية المستدامة الرامية إلى »استحداث نظُم 
وتدابير حماية اجتماعية ملائمة على الصعيد الوطني للجميع ووضع حدود دنيا لها، 

وتحقيق تغطية صحية واسعة للفقراء والضعفاء بحلول عام 2030«.

ما هي أرضيات الحماية الاجتماعية؟

توفرّ أرضيات الحماية الاجتماعية النفاذ الشامل لمجموعة من السلع والخدمات 
المحدّدة على المستوى الوطني والتي تشمل ما يلي:

الرعاية الصحية الأساسية، بما في ذلك رعاية الأمومة، على أن تكون متوفرة   •
ومقبولة وعالية الجودة ويسهل الحصول عليها؛

أمن الدخل الأساسي للأطفال، على الأقلّ بحدّ أدنى متفق عليه وطنياً، لضمان   •
الحصول على الغذاء والتعليم والرعاية وغيرها من السلع والخدمات الضرورية؛

أمن الدخل الأساسي، على الأقلّ بحدّ أدنى متفق عليه وطنياً، للأشخاص في سنّ   •
العمل غير القادرين على كسب دخل كافٍ، خصوصاً في حالة المرض والأمومة 

والبطالة والإعاقة؛

أمن الدخل الأساسي، على الأقلّ بحدّ أدنى متفق عليه وطنياً، للأشخاص المسنين.  •

ويسعى الأعضاء إلى تعزيز تطبيق الضمانات الأربعة للضمان الاجتماعي المذكورة 
في توصية منظمة العمل الدولية رقم 202 التي تشدد على الضمانات الأساسية 

المتعلقة بالدخل والخدمات الاجتماعية الأساسية طوال الحياة. ونريد أن نرى الغاية 
1.3 من أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بأرضيات الحماية الاجتماعية بأن تطبَّق 
تطبيقاً تدريجياً. ويساهم أعضاء التحالف في المنتديات المحلية والإقليمية والدولية 

ويشاركون بشكل فاعل في الشراكة العالمية من أجل الحماية الاجتماعية الشاملة، 
التي تضمّ البنك الدولي ومنظمة العمل الدولية ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان 

الاقتصادي والاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية للبلدان الأميركية وغيرها.

www.socialprotectionfloorcoalition.org/  members/
members-of-the-global-coalition

ما هي طرق عملنا؟

توفير المعلومات لمنظمة الأمم المتحدة والوكالات المتخصصة والدول الأعضاء   .1
ومنظمات المجتمع المدني العاملة ضمن اختصاص أجهزة حكومية دولية مختلفة، 

والتأثير على هذه الجهات والتحاور معها بشكل استراتيجي لتحفيز النقاش 
والعمل الإيجابي في ما يتعلق بنُظم وأرضيات الحماية الاجتماعية القائمة على 

حقوق الإنسان من خلال العمل الجماعي؛

تنسيق المبادرات والأنشطة على كافة المستويات، المحلية والإقليمية والدولية،   .2
لتعزيز فعالية الاستراتيجية السياسية الجماعية من أجل تحقيق الحماية 

الاجتماعية وأرضيات الحماية الاجتماعية القائمة على حقوق الإنسان العالمية؛

التشجيع على إنشاء تحالفات محلية وإقليمية جامعة وتحفيز التعاون في ما بينها   .3
بهدف تعزيز جهود تصميم نظُم وأرضيات الحماية الاجتماعية القائمة على حقوق 

الإنسان وتطبيقها ومراقبتها وتقييمها؛

تسليط الضوء على الأبحاث التي تجريها منظمات المجتمع المدني والتي تدعو إلى   .4
توفير نظُم وأرضيات حماية اجتماعية قائمة على حقوق الإنسان بهدف إطلاع 

المناقشات الوطنية والعالمية المتعلقة بالسياسات؛

تقوية التعاون بين المنظمات غير الحكومية ومنظمات المجتمع المدني الأخرى   .5
والنقابات وغيرها من أصحاب العلاقة من أجل تعزيز الحماية الاجتماعية 

وأرضيات الحماية الاجتماعية القائمة على حقوق الإنسان؛

التعريف بالحلول المستدامة وطويلة الأمد والتشجيع على اعتمادها للحرص على   .6
إرساء قواعد ومعايير الحماية الاجتماعية التي تضمن توفير الحماية الاجتماعية 

للجميع بحلول عام 2030. 

ما هو التحالف العالمي لأرضيات الحماية الاجتماعية؟

تأسس التحالف العالمي لأرضيات الحماية الاجتماعية عام 2012 وهو يضمّ أكثر من 
100 منظمة غير حكومية ومنظمة مجتمع مدني ومركز بحوث ونقابة من مختلف 

أنحاء العالم.

نؤمن بعالم قائم على المساواة والأمن والصحة للجميع وبأرضيات الحماية الاجتماعية 
للجميع.

رؤيتنا هي تعزيز تطبيق أرضيات الحماية الاجتماعية وتوفير الحماية الاجتماعية 
للجميع.

رسالتنا هي العمل بطريقة استراتيجية وتعاونية وبروح من التضامن العالمي لتوفير 
مساحة ومنصة افتراضية لأعضاء التحالف الذين تجمعهم غاية مشتركة وهي تعزيز 

أرضيات الحماية الاجتماعية ونظُم هذه الحماية.

أهمية المجتمع المدني

تتحمل الدولة مسؤولية توفير الموارد الضرورية وتطبيق نظُم الضمان الاجتماعي 
وتقديم ضماناتها. ولتحقيق ذلك، لا بدّ من إقامة شراكات فاعلة مع المجتمع المدني 

والنقابات والقطاع الخاص. وتشير توصية منظمة العمل الدولية رقم 202 بشأن 
الأرضيات الوطنية للحماية الاجتماعية إلى ضرورة إشراك المنظمات غير الحكومية في 

الحوار الوطني وعملية المراقبة. 

فجهات المجتمع المدني تقدّم خبرات وآراء إضافية وتؤدي دوراً مهماً في ضمان 
التصميم المناسب والتنفيذ والمراقبة الشفافة وفي الدفاع عن حقوق الحماية 

الاجتماعية وتمكين الناس للمطالبة بهذه الحقوق.

كيف يعمل التحالف؟

التحالف هو شبكة عالمية تعمل عبر مجموعات عمل قوامها الهيئات المكونة 
وتدعمها جهة إتصال عالمية. يتبنّى التحالف مبادئ الشمولية والتضامن وعدم التمييز 

والمساواة بين الجنسين والانفتاح والشفافية. ويدعم أعضاء التحالف، من خلال 
عملهم مع منظمات المجتمع المدني والمؤسسات الحكومية والدولية، تطبيق الحماية 

الاجتماعية من خلال مبادرات المناصرة والبرامج على المستويين القُطري والعالمي ومن 
خلال الأبحاث وبناء القدرات.


